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Kas ir ieklausanas un daudzveidibas prioritate
Erasmus+ programma?

l leklausanas un daudzveidibas prioritate Erasmus+ programma nodrosina
vienlidzigu piekluvi programmai visiem cilvekiem — ipasi tiem, kuri saskaras
ar skersliem dalibai izglitiba, apmaciba un jaunatnes aktivitates.

Tas merki ir:

« Nodrosinat vienlidzigas iespejas pieklut Erasmus+ iespejam visiem, 1pasi personam
ar mazak iespejam vai dazadiem skersliem.

« Paplasinat lidzdalibu mazak parstaveto, marginalizeto vai neaizsargato grupu vidu.

 Veicinat vienlidzibu, daudzveidibu un ieklaujosu kulturu visos izglitibas un jaunatnes
sektoros.

» Stiprinat piederibas sajutu, socialo integraciju un sabiedribas saliedetibu.

« Veidot noturigu un ieklaujosu sabiedribu, kur ikviens var attistities, macities un
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Ka var veicinat prioritati projekta aktivitates?

Projekta saturu veidojot par ieklausanas jautajumiem:
 jeklaujosas pedagogijas metodes;

 rokasgramatas darbam ar skoléniem no nelabvéliga sociala fona;

 pieejamu macibu platformu, lietotnu un satura izstrade dazadu vajadzibu meéerkgrupam (ar
subtitriem, audio, fontu utt.)

e vienaudzu atbalsta sistemas ;

 prakses vietas cilvékiem ar dazadam vajadzibam;

* vienkarsoti macibu materiali cilvekiem ar macisanas grutibam u.d.c.

,'/ g@gﬂﬁ%\ Praktiski integrejot ieklausanas un daudzveidibas aspektus
i =¥ ikviena projekta
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Ka var veicinat prioritati projekta aktivitates?

‘ Praktiskie aspekti ikviena projekta:

- ieklaujosa dalibnieku atlase, godigi un lidzvertigi nosacijumi visiem dalibniekiem

« aktivitates:

o pirms projekta (vajadzibu apzinasana, iesaiste [emumu pienemsana un projekta izstrade, informésana,
atbalsts utt.)

o projekta laika (dalibnieku atlase, sagatavosSanas, istenoSana, rezultati utt.)

o péc projekta (vértésana, projekta rezultatu izplatiSana un izmantosana, turpmaki pasakumi utt.)

)))))

‘C?\ Piemeri ieklaujosam aktivitatem:
leklaujosas aktivitates atbilstosi merkgrupam — nodarbibas, darbnicas, pieredzu apmaina, kulturas vakari utt.;
Pieejama fiziska un digitala vide, t.sk. digitala iek|ausana un lidzdaliba

Tehniskais un psihologiskais atbalsts
Drosa un cienpilna projekta vide
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Galvenie skersli un izaicinajumi cilvekiem ar mazak iespejam

Dalibnieki ar mazak iespejam biezi saskaras ar personisku, sabiedrisku

un sistemisku skerslu kombinaciju, tostarp:

 Finansiali ierobezojumi

* Nepietiekama informacija un atbalsta sistemas

» Valodas un komunikacijas grutibas

 Invaliditate vai ar veselibu saistiti izaicinajumi

 Kulturas izolacija vai sociala atstumtiba

» Stereotipi un sabiedribas aizspriedumi, kas attur cilvekus no parliecibas,
ka Erasmus+ ir domats ari viniem

;M Turklat Sie stereotipi bieZi vien izraisa $o personu izslégsanu, jo

¢ . .l vini tiek uztverti ka mazak spéjigi vai neatbilstosi «pareizajam
AN | dalibnieka profilam».



https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba?tab=collapse-1799

Galvenie skersli un izaicinajumi cilvekiem ar mazak iespejam

&i\\i\\ b Dalibnieki ar invaliditati - @' Dalibnieki ar veselibas YT Dalibnieki, kas saskaras ar
fiziskiem, garigiem, 1= problemam - veselibas — izaicinajumiem, kas saistiti ar
intelektualiem vai manu traucejumiem, smagam slimibam; izglitibu un macibam -
trauc&jumiem hroniskam saslimsanam u.c. personas, kuram dazadu iemeslu

del ir sarezgtti gut rezultatus

@ =0 Dalibnieki ar kulturas atskiribam - Q_ », Dalibnieki ar socialajiem izglitibas un apmacibas sistémas,

= [} migranti, bégli, nacionalas vai /asKetsliemissocialalatstiimtiba, ka arf priekslaicigi macibas

- . ierobezotas socialas prasmes, ~ o , o
etniskas .rn|no_r'|.tate.s,.2|r_nj.u augsta riska uzvediba, partraukusas personas, jauniesi,
valodas lietotaji vai cilveki ar likumparkapumu vai atkaribu kas nemacas, nestrada un
valodas adaptacijas un kulturas pieredze, sarezgiti gimenes neapgust arodu (NEET),

apstakli —persona ir barenis,

lnlegliac]asigliibain: dzivojusi aprupes iestade, aprupé

mazkvalificéti pieaugusie u.c.

Tbnieki iski a alus un ma .C. e e 4 gl ).
© PE!II{I‘II.IekI ar ekonomiskiem vecakus, bralus un masas u.c gi Dalibnieki ar geografiskiem
swerspem = _____ QO _Dpalibnieki, kas paklauti skersliem -
zems dzives vai ienakumu [imenis, Q@ e e . . . ,
vajadziba stradat paralal % diskriminacijai — dzimuma, personas no attaliem vai lauku
macibam, atkariba no socialas vecuma, etniskas izcelsmes, regioniem, kuram ierobezots

droSibas sistemas, ilgstoss religiskas piederibas, uzskatiem,
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https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba?tab=collapse-1799

Ka atlasit un ieklaut projekta dalibniekus ar mazak iespejam?

Organizacijas var veicinat ieklausanu, veicot sadas darbibas:

lzmantojot ieklaujoSas uzrunas un informésanas stratégijas

Vienkarsojot pieteiksanas un atlases procesus

Nodrosinot sagatavosanas atbalstu, piemeram, mentorus vai valodas palidzibu

|zvairoties no stigmatizejosam 'birku’ pieliksanas un ieverojot konfidencialitati

Sadarbojoties ar viet€jiem partneriem, lai identificetu cilvekus ar neredzamiem skersliem u.c.
Ilzmantojot Erasmus+ finansu atbalstu instrumentus u.c.

Svarigi atcereties, ka atlasi nevajadzetu balstit uz augstiem akademiskiem sasniegumiem vai valodas
prasmem. Daudziem cilvekiem ar mazak iespejam — ipasi tiem, kuriem ir veselibas grutibas, macisanas
traucéjumi vai sarezgita dzives pieredze — var bat griti izpildit Sadas formalas prasibas, tacu tiesi vini biezi
no dalibas iegust visvairak.

Sadas prasibas var netisi izslégt tos, kuru rezultatus batiski ietekmé aréjie apstakli, pieméram, nabadziba,
nedrosiba, diskriminacija vai trauma. Erasmus+ japielagojas so dalibnieku realitatei, atzistot vinu potencialu
arpus standarta raditajiem.

0 leteikumi godigai un lidzvertigai dalibnieku atlasei



https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba?tab=collapse-1079

Paplasinati iegquvumi dalibniekiem

Personiska izaugsme un pasapzina

» Paaugstinata parlieciba par sevi, neatkariba un izturiba
» Sajuta par sasniegumu, piedaloties starptautiska pieredze
» Lielaka motivacija atgriezties izglitiba vai darba tirgu

Socialas un komunikacijas prasmes

» Uzlabotas sadarbibas, empatijas un starpkulturu izpratnes
prasmes
Praktiskas valodas prasmes un komunikacij
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Paplasinati iegquvumi dalibniekiem

‘ Izglitibas un profesionala attistiba

» Uzlabots CV un nodarbinamibas iespejas
« Jaunu akademisko vai karjeras virzienu atklasana
» Uzlabotas digitalas un organizatoriskas prasmes

» Atrasanas arpus ierastas vides paplasina redzesloku

 JaunieSi no sarezgitiem apstakliem sak apzinaties savu potencialu

 Var kl|ut par pagrieziena punktu tiem, kuri riske pamest izglitibu vai but
sociali atstumti
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leguvumi organizacijam

Daudzveidigakas un ieklaujosakas pieejas iedzivinasana organizacija

Specigakas spejas atbalstit dazadu vajadzibu izglitojamos

Jaunas starptautiskas partneribas un sadarbibas iespejas

Uzlabotas darbinieku prasmes ieklaujosa macisana, mentoringa un starpkulturu
komunikacija

Pozitivs organizacijas tels ka sociali atbildigai un ieklaujosai institucijai

leklaujosas vides pozitiva ietekme uz izglitibas kvalitati — dalibnieki klust
motivetaki, uzlabojas vinu lidzdaliba, sekmes un emocionala labklajiba, kas sekme
ari organizacijas kopejo izaugsmi.



Projektu istenotaju atzinas

« cilveki no sociala atstumtibas riskam paklautam grupam ierauga, ka ir iespéja ari izrauties no
"apburta loka" un ir pieejamas daudz un dazadas iespegjas;

 vidusskolenu intereses palielinasanas par STEM programmu saturu, labaks stundu apmeklejums,
mazaks procents ar skolenu nesekmibu un atbirsanu;

« Erasmus+ sniedz siem dalibniekiem pieredzi, ko vini, visticamak, citadi nepieredzetu -
komunikacija ar citu valstu skoleniem, celosanas pieredze, atbildibas uznemsanas par noteiktam
aktivitatem;

 dalibnieki atgriezas no mobilitates daudz iedvesmotaki, motivetaki, centigaki, biezi vien sasniedz
labakus macibu rezultatus, grib iesaistities vairak skolas dzive;

* musu izteiktaka merka grupa KA1 projektos ir personas ar destruktivam problemam, ir gandarijums
verot ka persona atveras un mainas projekta laika, redzot iespejas un mainoties pieredze ar citiem;

 dalibnieks noticeja, ka vins ari spej iesaistities sada projekta;

- Kklust parliecinataki par savam spejam;

» dalibnieki ir ieguvusi teoretiskas un praktiskas zinasanas arvalstis, neparvaldot anglu valodu, tulks 5 <

un celojuma izdevumu apmaksa deva sadu iespeju.
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leklausana un jegpilna lidzdaliba nav tikai individuals ieguvums —
ta ir butiska visas sabiedribas attistibai.

Jo vairak cilveku sanem iespejas augt, macities un lidzdarboties, jo vienotaka,

speugaka zinogaka un konkuretspejigaka klust sabiedriba. ST kopiga
specinasana nostiprina musu kopienas, ekonomiku un nakotni.

Daziem Erasmus+ aktivitate var mainit dzivi, bet citiem ta var : .

but tikai kartejais punkts dzives gajuma. ’ e, 4 A
QP 2

OFr

Labakie projekti vienmer ir tie, kas spej radit
realas parmainas to dalibniekiem!




Noderigi resursi

&@3 Plasaka informacija par prioritati un noderigi resursi:
I https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba

Rokasgramata Erasmus+ projektu istenotajiem par horizontalajam prioritatem | VIAA

leteikumi godigai un lidzvertigai dalibnieku atlasei

@ SALTO Resursu centra ieklausanas un daudzveidibas stiprinasanai [u]
izglitibas un macibu joma majaslapa

| : . - . - . _ ..
Qh Erasmus+ ieklausanas un daudzveidibas strategijas istenosanas vadlinijas

Cs

<®

,é Erasmus+ rokasgramata | Individuala skolenu mobilitate skolu izglitiba


https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/Rokasgramata_Erasmus_prioritates_0.pdf
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/Erasmus%2B%26inclusion.pdf
https://saltoinclusion.eu
https://www.erasmusplus.lv/jaunums/publicetas-erasmus-ieklausanas-un-daudzveidibas-strategijas-istenosanas-vadlinijas
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/ErasmusPlus%20handbook%20for%20individual%20pupil%20mobility%20in%20school%20education%20%2813-01-2025%29.pdf

Paldies par uzmanibu!
erasmusprioritates@viaa.gov.lv
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