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"ERASMUS+"

Projekta meérkis ir veicinat jaunatnes darbinieku profesionalo pilnveidi un kvalitativa darba ar
jaunatni attistibu vietéja, valsts un starptautiskaja limeni.

KAS VAR PIEDALITIES?

- Jaunatnes darbinieki
- Jaunatnes lietu specialisti
- Mentori

KADI IR GALVENIE IEGUVUMI?

Jaunatnes darbinieku
profesionala attistiba,
izmantojot neformalo
un ikdienéjo macisanos

Paaugstinata
organizacijas
kapacitate
jaunatnes joma

NEM VERA PROGRAMMAS PRIORITATES!

(&) Veicini vides ilgtspéju! levies videi
152y draudzigas pieejas planotajas

aktivitatés un motive dalibniekus

videi draudzigai ricibai A

Veicini ieklausanu! lesaisti
aktivitates dalibniekus ar ierobezotam
iespéjam

- Atbalsta personas
- Jauniesu lideri
- Socialie darbinieki

- Skolotayji
- Citas darba ar jaunatni
iesaistitas personas
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Jaunatnes darbinieki,
kas jaunieSiem spgj
sniegt kvalitativu
atbalstu istenojot
projektus un aktivitates

Stiprinats jaunatnes
darbinieku tikls

Veicini virtualo sadarbibu! Izmanto digitalos
medijus un tehnologijas ka atbalstu dazadu
aktivitasu 1stenosanai, pieméram, lai sagatavotos
galvenajam aktivitatem, izplatitu projekta
rezultatus, nodrosinatu dalibnieku maciSanos u.tml.




KADAS AKTIVITATES VAR ISTENOT? PAPILDU AKTIVITATES

- Studiju un izpétes vizites - Sistému izstrade un rezultatu izplatiSana
- Darba énofana - Sagatavos$anas vizite

- Kontaktu un tiklu veidoSanas seminari

- Macibu kursi
- Seminari un darba grupas

AKTIVITATES PROJEKTA VAR TIKT ISTENOTAS KOMBINETA VEIDA

Projekta ilgums 3-24 meénesi
Mobilitates aktivitates ilgums 2-60 dienas, neskaitot ce|a pavaditas dienas

Dalibnieku vecums Bez ierobeZojumiem

— Jaunatnes darbinieku mobilitate - li1dz 50 dalibniekiem,
ieskaitot macibu vaditajus

— Sagatavosanas vizite — 1 dalibnieks no vienas valsts un
macibu vaditaji

Dalibnieku skaits

— Bezpelnas organizacijas, asociacijas, nevalstiskas
organizacijas, valsts/pasvaldibu iestades, pasvaldibas,

Daliborganizaciju profils socialie uznémumi, pelnas organizacijas, kas darbojas
korporativas socialas atbildibas joma

— Neformalas jaunieSu grupas

Daliborganizaciju skaits Vismaz 2 organizacijas no dazadam valstim

Projekta galveno aktivitasu
norises vieta

Jebkura no projekta iesaistitajam valstim

SPER NAKAMOS SOLUS TUVAK PROJEKTA TSTENOSANAI!

1. lepazisties ar projekta kvalitates un finansu nosacijumiem programmas "Erasmus+" EIEE
vadlinijas -~
2. Konsultéjies ar JSPA projektu koordinatoru

3. Sagatavo projekta pieteikumu un iesniedz to tiessaisté E

4. Sanem finanséjumu un isteno projektu

Programmas "Erasmus+" mérkis ir uzlabot jauniesu (13—30 gadi), jaunatnes darbinieku un citu darba
ar jaunatni iesaistito personu kompetences, ka ari veicinat socialo ieklausanu, lidzdalibu, radoSumu
un inovativas pieejas organizaciju un politikas limenT jaunatnes joma.

Sazinies ar mums: Seko jaunumiem:

LV-1004, Latvija

Talr.: 67358065 @jspa_latvia

E-pasts: info@jaunatne.gov.lv

Mikusalas iela 41, Riga, f @Jaunatne @  wwwjaunatne.gov.lv
d‘ @iesaisti_es

¥  @Jaunatne @  Jaunatnes starptautisko
programmu agentara




